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COMPENSI RELATIVI ALL'ANNO 2013 - EROGATI NEL 2014
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Zi?\lii?l‘_ilo 1 69,00 6.000,00 3.600,00 60,00%|Retribuzione di risultato
POSIZIONI 4 94,58 93,97 95,72 11.272,85 10.661,36 94,68%|Retribuzione di risultato complessiva
ORGANIZZATIVE ’ ’ ’ D ' ’ ’
DIPENDENTI
categoria B 12 86,92 83,00 91,00 10.048,85 9.901,65 98,54% [Totale produttivita cat. B
categoria C 14 88,21 69,00 93,00 11.723,65 11.670,04 99,54% | Totale produttivita cat. C
categoria D 4 91,00 86,00 96,00 3.415,00 3.414,31 99,98% | Totale produttivita cat. D
TOTALE dipendenti 30 88,07 69,00 96,00 25.187,50 24.986,00 99,20% [Totale produttivita dipendenti




