Decreto Legislativo n. 33/2013 - articolo 20, comma 2

COMPENSI RELATIVI ALL'ANNO 2014 - EROGATI NEL 2015
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SEGRETARIO Retribuzione di risultato. Cessato 31
1 45, . 5 2. : 40,009
GENERALE >,00 >-000,00 000,00 W ottobre 2014
POSIZIONI 5 94,64 91,29 98,29 11.808,27 11.179,61 94,68% [Retribuzione di risultato complessiva
ORGANIZZATIVE ' ' ' (e ol I P
DIPENDENTI
categoria B 12 88,00 83,00 92,00 10.093,90 9.995,69 99,03%|Totale produttivita cat. B
categoria C 13 91,23 87,00 97,00 10.850,00 10.849,16 99,99%|Totale produttivita cat. C
categoria D 6 85,17 60,00 92,00 4.149,10 4.108,73 99,03%|Totale produttivita cat. D
TOTALE dipendenti 31 88,81 60,00 97,00 25.093,00 24.953,58 99,44%|Totale produttivita dipendenti




