Decreto Legislativo n. 33/2013 - articolo 20, comma 2

COMPENSI RELATIVI ALL'ANNO 2015 - EROGATI NEL 2016
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POSIZIONI 5 95,65 94,00 98,50 14.350,00 13.732,89 95,70%|Retribuzione di risultato complessiva
ORGANIZZATIVE ’ ’ ’ T ' ’ ’
DIPENDENTI
categoria B 12 87,92 82,00 91,00 15.365,45 15.365,45 100,00%|Totale produttivita cat. B
categoria C 13 90,69 86,00 92,00 13.594,93 13.594,93 100,00%|Totale produttivita cat. C
categoria D 5 85,20 60,00 97,00 5.639,62 5.639,62 100,00%|Totale produttivita cat. D
TOTALE dipendenti 30 88,90 60,00 97,00 34.600,00 34.600,00 100,00%|Totale produttivita dipendenti




